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Ez a képzés a DECA – Danube Energy Communities Accelerator része, mely az Interreg Duna Régió 

Program támogatásával valósul meg, az Európai Unió társfinanszírozásával. Az előadás tartalma a 

szerzők véleményét tükrözi, és semmilyen módon nem képviseli az Európai Unió véleményét.
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Előbb a közösség, aztán a jogi forma

Először alakítsuk ki a közösséget a projekt

köré, aztán döntsük el, melyik jogi forma 

való hozzá.

A jogi forma meghatározza a kereteket

• például a tulajdonjogot, az irányítást, 

a felelősséget, az adókötelezettséget és azt, 

hogyan osztják meg az előnyöket.

• számos jogi forma létezik; bármelyiket is 

választjuk, továbbra is beépíthetők az erős 

szövetkezeti és közösségi előnyökre épülő elvek
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Melyik szervezeti modell 

a legmegfelelőbb?

• Attól függ, mit szeretnél elérni, kik 

vesznek részt benne, mekkora 

a projekt mérete, hogyan tervezed 

a működést és milyenek a helyi 

jogszabályok.

• Gondold át, szükség van-e egyáltalán jogi 

formára a projekted megvalósításához? 

Mondjuk egy csapat aktív felhasználó 

esetében?

SZERVEZŐDÉSI MODELLEK
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A legnépszerűbb szerveződési 

modellek / jogi formák

• Szövetkezet → a legdemokratikusabb forma, 

könnyű belépni és elhagyni

• Egyesület → a legrugalmasabb forma, 

a civil törvény alapján működik

• Nonprofit gazdasági társaság → üzleti 

megközelítés; a közös tulajdon nehézkes, mivel 

itt résztulajdonosok vagy részvényesek vannak 

tagok helyett

Valóban kell jogi forma a projektedhez?

SZERVEZŐDÉSI MODELLEK
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Kategória Szövetkezet Egyesület Nonprofit gazdasági 
társaság

Irányítás / Ki 
irányítja?

A tagok. A tagok az 
alapszabályban foglalt 
szabályok alapján.

Tulajdonosok / 
részvényesek.

Mire jó? Állampolgárok által irányított 
energiaközösség, 
igazságosság, demokrácia, 
közös döntések

Induló közösség esetén, 
szemléletformálás, kis 
pilot projektek

Bonyolult, tőkeigényes 
megújuló energia projektek

Mikor 
használjuk?

- Megfelelő benapozottság
- Nagyobb energiaigény 

nyáron (pl. hűtés) és 
napközben

- Megfelelő terület

- Állandóan szeles területeken
- Településektől távolabb (min. 

800 m az új szabály)
- Jelentős áramigény helyben

- Állandó vízhozamú vizeken
- Folyamatos áramigényű 

épületek közelében
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A legnépszerűbb jogi formák

• Szövetkezet

• Könnyű be- és kilépés

• A legdemokratikusabb jogi forma

• Többnyire magánszemélyek, a nem 

magánszemély tagok 1/3-át (min. 3 tag)

• Negatív megítélés alá esik Kelet-

Európában – nehéz megváltoztatni

• Nem garancia az eredményes 

irányításra

SZERVEZŐDÉSI MODELLEK
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A legnépszerűbb jogi formák

• Egyesület

• Rugalmas tagság

• A civil törvény vonatkozik rá

• Az alapszabályban és az 

SZMSZ-ben lehet rögzíteni a 

megosztott tulajdonjogot

• Fontos a belépési nyilatkozat
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A legnépszerűbb jogi formák

• Nonprofit gazdasági társaságok

• Alaptőke kell hozzá!

• A cégjogi törvényeket (+ a civil 

törvényt) kell betartani

• Kihívás a megosztott tulajdonjog 

deklarálása

• Tulajdonosok vagy részvényesek 

vannak, nem tagok
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BEG Freisinger Land

• Ország: Németország

• Jogi forma: szövetkezet

• Helyi zöldenergia-termelés (nap 

és szél), fűtés és

e-mobilitás → 2012 óta 100% 

polgári tulajdonban

• Tagok: 1873 magánszemély + 

267 önkormányzat, egyesület

SZERVEZŐDÉSI MODELLEK



D
E

C
A

01

Green Energy Pottendorf

• Ország: Ausztria

• Jogi forma: egyesület

• Helyi villamosenergia-

megosztás kisfeszültségen 

a termelő-fogyasztó és 

fogyasztó tagok között

• Tagok: 29

SZERVEZŐDÉSI MODELLEK
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Energy WITH Spirit

• Ország: Ausztria

• Jogi forma: GmbH / (Kft)

• Zöldenergia-termelés sérülékeny 

társadalmi csoportok számára

• Konzorcium: 11 (női) projektpartner 

a gazdaság, a tudomány és a kutatás 

területéről, illetve az evangélikus 

egyház diakónái

SZERVEZŐDÉSI MODELLEK
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